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CODUL DE CONDUITA AL EVALUATORULUI

Rolul dvs. principal in calitate de evaluator este de a examina si evalua proiectele inscrise la
Premiul regional pentru invatarea prin serviciu, pe baza calitatii metodologiei de invatare prin
serviciu utilizate, si de a oferi o opinie avizata de expert.

Pe parcursul procesului de evaluare, evaluatorii trebuie sa respecte urmatoarele principii:

Independenta
o Evaluatorii evalueaza proiectele depuse exclusiv in calitate personala si profesional3;
ei nu reprezinta organizatia, institutia sau tara lor.
e Evaluatorii isi bazeaza judecatile strict pe informatiile furnizate in cerere si in
materialele justificative.

Obiectivitate
o Evaluatorii evalueaza fiecare proiect asa cum a fost prezentat, nu pe baza potentialului
sau sau a imbunatatirilor ipotetice.
e Evaluatorii isi formuleaza judecatile strict in raport cu criteriile oficiale de evaluare
RSLA.
e Evaluatorii aplica aceleasi standarde si asteptari tuturor propunerilor, recunoscand in
acelasi timp contextul specific de implementare al fiecarui proiect.

Evitarea conflictelor de interese
Evaluatorii trebuie sa declare orice conflicte de interese cunoscute sau potentiale inainte de
inceperea evaluarii si sa informeze imediat echipa de coordonare RSLA daca apar astfel de
conflicte in timpul procesului.
Exista un conflict de interese atunci cand un evaluator:
o afost implicat in pregatirea cererii sau in implementarea experientei de Tnvatare prin
serviciu depuse;
e are o relatie familiala sau personald stransa cu orice persoana care reprezinta
solicitantul;
e este angajat, contractat sau are o alta legatura directa cu organizatia solicitanta.
Daca se identifica un conflict de interese Tnainte sau in timpul evaluarii, evaluatorul trebuie sa
notifice imediat organismul de coordonare RSLA. Se va desemna un alt evaluator.
Daca un evaluator considera ca nu poate oferi o evaluare clard, transparenta si obiectiva,
acesta trebuie sa solicite reatribuirea proiectului unui alt evaluator care poate face acest lucru.

Confidentialitate
Confidentialitatea trebuie pastratd in permanenta — inainte, in timpul si dupa procesul de
evaluare.
o Evaluatorii pot contacta scoala direct in limba nationala daca sunt necesare materiale
suplimentare. Coordonatorul national trebuie sa primeasca o copie a tuturor
comunicarilor cu scolile.
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e Toate comunicarile referitoare la rezultate, termene sau concluzii ale celei de-a treia
faze de evaluare trebuie sa se desfasoare exclusiv prin intermediul organismului de
coordonare RSLA. Evaluatorii nu trebuie sa informeze direct solicitantii cu privire la
rezultate sau proceduri interne.
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