Stimati participanti,

Bine ati venit la cea de-a 7-a editie a Premiului Regional pentru Practici Eficiente de
Service-Learning (RSLA)!

Inainte de a incepe sa completati formularul, CITITI CU ATENTIE documentul
“Termeni si conditii” pentru Premiul Regional pentru Practici Eficiente de Service-
Learning, unde puteti gasi toate informatiile importante.

Atentie! Completarea acestui formular reprezinta in acelasi timp si raportarea
proiectului implementat, in cazul proiectelor premiate de Fundatia Noi Orizonturi.

Se sugereaza ca acest formular sa fie completat de catre coordonatorul/profesorul
care a coordonat proiectul de Service-Learning.

Institutiile de invatamant care aplica pentru Premiul Regional de Service Learning,
este necesar sa aiba aprobarea directorului scolii pentru a inscrie proiectul in
aceasta competitie.

Proiectele eligibile pentru Editia a VII-a a RSLA, sunt proiecte care au fost
implementate in perioada septembrie 2025 - iunie 2026. Proiectul nu trebuie sa fi
fost depus pentru acest premiu in anii anteriori. Daca ati omis oricare dintre aceste
date, proiectul nu poate fi evaluat.

Termenul limita de aplicare este 12 iulie 2026.
INFORMATII TEHNICE PENTRU A APLICA

Inainte de a incepe sa aplicati online, va sugeram sa aruncati o privire la intreaga
versiune a formularului de aplicare in format PDF, cu toate intrebarile si dovezile pe
care trebuie sa le furnizati. Exemplul de formular de aplicare in PDF poate fi gasit
AICI - scopul acestui document este de a avea o imagine clara a ceea ce trebuie sa
pregatiti inainte de a incepe sa completati formularul in format online.

Va rugam sa fiti atenti ca exista o intrebare la care vi se va cere sa introduceti in
acest formular linkul folderului dvs. Google Drive (sau fisier electronic similar) cu
dovezi care reflecta etapele, actiunile si rezultatele proiectului de Service-Learning,
organizate in 4 subcategorii:

a) Activitati de invatare/ curricular (de exemplu, obiective de invatare, planificare
adaptata, activitati specifice de invatare, reflectie/evaluare etc.).

b) Activitati de serviciu in folosul comunitatii si participarea/vocea elevilor (de
exemplu, obiective de serviciu si actiuni relevante in beneficiul comunitatii,
fotografii, clipuri video, marturii, etc.).

c) Parteneriate (de exemplu, contracte/acorduri, actiuni, fotografii, procese verbale
ale intalnirilor, mesaje de e-mail etc.).

d) Altele (optional: extrase media, rapoarte, grafice, instrumente utilizate pentru
diagnoza / reflectie / evaluare, marturii ale elevilor sau beneficiarilor, program de

Va rugam sa va asigurati ca pregatiti toate dovezile inainte de a completa intregul



https://www.noi-orizonturi.ro/wp-content/uploads/2025/05/RO_TermsConditions.pdf
https://www.noi-orizonturi.ro/wp-content/uploads/2025/05/Aplication-Form_SchoolsInformal.pdf

formular de aplicatie in format online. In cazul in care aveti provocari tehnice, va
rugam sa contactati: andreea_baltaretu@noi-orizonturi.ro

Doar atunci cand intreaga aplicatie este completata - puteti vedea butonul
SUBMIT/TRIMITE

Dupa ce apasati TRIMITE RASPUNSURILE, pe ecran va aparea un mesaj automat
care confirma ca formularul de aplicatie a fost trimis.
Succes!




PARTEA I- INFORMATII DESPRE APLICANT
* 1. Va inscrieti ca:
Q Institutie de Invatamant (ex. gradinita, scoala gimnaziald, liceu, universitate)

O Grup informal (daca proiectul a fost implementat de clubul IMPACT)




* 2. Tipul de institutie de invatamant:
Scoala de stat/publica

Scoala privata

* 3. Numele complet al institutiei de invatamant:

* 4. Adresa completa a scolii/institutiei:

* 5. Judet:

* 6. Mediul:
Urban

Rural

* 7. Nivelul de invatamant la care ati implementat proiectul de Service Learning
ce vdrstd au avut elevii care au implementat proiectul

Nivel prescolar

Nivel primar (clasele 0-1V)

Nivel gimnazial (clasele V-VIII)

Nivel liceal/ profesional (clasele IX-XII)
Universitati (tineri 18-30)

Altele (va rugam sa mentionati)

* 8. Descrie pe scurt institutia de invatamant:

* 9, Nume si prenume profesor care completeaza formularul:

* 10. Functia profesorului in cadrul institutiei:




*11. Adresa de email profesor care completeaza formularul:

Adresa de e-mail

* 12. Numar de telefon al profesorului care completeaza formularul:

Cod de tara

Numar de telefon




* 13. Tipul grupului informal:
O ONG care lucreaza cu tinerii

O Grup informal care functioneaza In scoald sau in afara ei (biblioteci, centre de voluntariat) altele decat
clubul IMPACT

Q Club IMPACT (indiferent unde functioneaza)

* 14. Numele complet al grupului informal (sau ONG):

*15. Adresa completa a grupului informal:

*16. Judetul:

*17. Mediul

O Rural
O Urban

* 18. Grupa de varsta a copiilor/ tinerilor care au implementat proiectul:
O Nivel prescolar
O Nivel primar (clasele 0-1V)
O Nivel gimnazial (clasele V-VIII)
O Nivel liceal/profesional (clasele IX-XII)
Q Universitar (tineri 18-30 ani)

O Altele (va rugam sa mentionati)

*19. Descrie pe scurt grupul tau informal:

* 20. Numele si prenumele persoanei care completeaza formularul:

* 21. Functia persoanei care completeaza formularul in cadrul grupului informal:




* 22. Adresa de email a persoanei care completeaza formularul:

Adresa de e-mail

* 23. Numarul de telefon al persoanei care completeaza formularul:

Cod de tara

Numar de telefon




PARTEA II - DESCRIEREA PROIECTULUI DE SERVICE-LEARNING

A. Informatii generale despre proiect

* 24. Titlul proiectului de Service-Learning

* 25. Este primul dvs. proiect de Service-Learning ? *
Da

Nu

* 26. Care este perioada de implementare a proiectului de Service-Learning.
Va rugam sa specificati lunile si anii. (Ex: sept.2025- iun.2026)

* 27. Ati mai aplicat dvs. sau altcineva cu acest proiect la RSLA in editiile anterioare?
Da

Nu




*28. Va rugam sa rezumati proiectul Service-Learning (max. 1000 de caractere). Aceste
informatii vor fi folosite in special pentru a promova in continuare proiectul dumneavoastra
pe site-ul web RSLA.

Furnizati informatii clare, cele mai importante despre proiect:

- scopul; beneficiarii; locatia implementarii proiectului; problemele si nevoile care au fost
abordate;

solutiile propuse;

activitatile proiectului;

cum a fost implicata comunitatea;

- obiective de invatare;

rezultatele comunitatii si ale invatarii, precum si resursele (umane si financiare) alocate
pentru implementarea proiectului.

* 29, Verificati pe care dintre cele 17 obiective durabile le adreseaza proiectul dvs. de
Service-Learning. Cititi mai multe_AICI despre ce idei/teme/aspecte sunt luate in considerare
in cadrul fiecarui obiectiv de dezvoltare durabila.

Alegeti Maxim 5 cele mai importante

ODD 1. Fara saracie

ODD 2. Foame zero

ODD 3. Multa sanatate si bunastare

ODD 4. Educatie de calitate

ODD 5. Egalitatea de gen

ODD 6. Apa curata si canalizare

ODD 7. Energie curata si accesibila

ODD 8. Munca decenta si crestere economica

ODD 9. Industrie, inovare si infrastructura

ODD 10. Reducerea inegalitatilor

ODD 11. Orase si economii durabile

ODD 12. Consum si productie responsabil

ODD 13. Actiune pentru clima

ODD 14. Viata sub apa

ODD 15. Viata pe uscat

ODD 16. Pace, dreptate si institutii puternice

ODD 17. Parteneriate pentru atingerea obiectivelor
Proiectul nostru a fost pe tematica “Sustenabilitate in moda”

Proiectul nostru a fost pe tema ”Sanatate mintala si stare de bine” - pt proiectele EMEL

B. Diagnoza si analiza comunitatii



https://dezvoltaredurabila.gov.ro/obiectivele-pentru-dezvoltare-durabila%20

* 30. Comunitatea tinta:

Cine sunt beneficiarii
proiectului de Service-
Learning?

Motivatia pentru
alegerea acestui grup
tinta.

31. Alegeti categoriile de beneficiari directi vizati in proiectul dumneavoastra (pentru cine a
fost facut proiectul):*

D Copii (sub 13 ani)

| | Tineri (13 - 30 ani)

| | Cadre didactice

D Parinti

D Varstnici

D Institutii (de ex: ONG-uri, institutii publice)

D Altele (va rugam sa detaliati in special daca sunt persoane din categorii vulnerabile, de ex: persoane cu
dizabilitati, migranti, etc.)

* 32. Ati efectuat analiza comunitatii Inainte de implementarea proiectului de Service-
Learning?

QDa
ONu

* 33. Daca ati efectuat analiza comunitatii:
Dacad nu ati efectuat, scrieti Nu e cazul la ambele categorii

Cine a participat?

Ce instrumente au fost
folosite?

C. Integrarea invatarii curriculare cu activitatile de serviciu in folosul comunitatii:




* 34. La ce discipline ati implementat proiectul de Service- Learning?
Daca proiectul de Service-Learning este implementat de un grup informal (club IMPACT), va
rugdam sa scrieti nu este cazul.

Materia 1

Materia 2

Materia 3

Materia 4

Materia 5

Alte materii

Nu este cazul

* 35. Ce obiective de invatare din programa nationala (pentru fiecare disciplina mentionata
mai sus)/curricula non-formala a vizat proiectul vostru?
Aceasta intrebare se aplica atat institutiilor de invatamant, cat si grupurilor informale.

* 36. Ce obiective de serviciu in folosul comunitatii a vizat proiectul vostru?
Aceasta intrebare se aplica atat institutiilor de invatamant, cat si grupurilor informale.

D. Participarea si implementarea activitatilor

* 37. Care au fost principalele activitati ale proiectului de Service-Learning?
Descrieti si felul in care au fost implicati elevii si beneficiarii in activitati? Ce roluri au avut in
diferite etape ale proiectului?

* 38. Cine altcineva din comunitatea locala (parteneri, sponsori, institutii, voluntari locali) au
fost implicati in cadrul activitatilor in diferite etape ale proiectului?
Vid rugam sa mentionati numele lor, rolurile in proiect etc.

E. Evaluare, rezultate si impact




* 39. Reflectie si evaluare a rezultatelor si impactului proiectului

Ati folosit metode de
reflectie si evaluare la
finalul proiectului?
(Raspundeti cu da sau
nu)

Daca da, ce metode si
instrumente ati folosit
pentru reflectie si
evaluare, la finalul
proiectului?

*40. Care sunt principalele beneficii ale participarii copiilor in proiectul selectat?
Competente dezvoltate
Stimularea participarii la viata comunitatii si implicarea civica
Abilitati sociale si relationale dezvoltate
Trasaturi de caracter dezvoltate
Acces la experiente educationale noi si relevante
Imbunatatirea starii de bine

Altele (va rugam sa mentionati)

*41. Mentioneaza care sunt principalele competente dobandite de elevi in acest proiect?

*42. Care sunt valorile pe care le-au dezvoltat elevii in acest proiect?

*43. Ce schimbari ati observat in viata:

beneficiarilor
proiectului

comunitatii

F. Resursele proiectului

* 44, Ce alte resurse materiale si financiare ati atras in implementarea proiectului de Service-
Learning? Va rugam sa mentionati donatii, sponsori, fonduri:

Donatii materiale (ce

fel?)

Bani (suma)

De la cine?

F. Diseminarea




* 45, Va rugam sa descrieti modul de diseminare a proiectului catre altii (mass-media,
institutii publice, scoli, sponsori, antreprenori, parinti, organizatii, agentii guvernamentale
etc.)

Cum ati facut vizibile
rezultatele si impactul
proiectului in
comunitatea locala?

Cum ati reusit sa
inspirati si sa-i
motivati pe altii sa se
implice si sa actioneze
in comunitatea locala?

G. Celebrarea

* 46. S-a desfasurat sarbatorirea finala dupa proiectul de Service-Learning? Daca da, va
rugam sa descrieti modul in care ati desfasurat sarbatorirea si cine a participat.

* 47. Rezultate cantitative.
Va rugam introduceti doar numere intregi

Numarul total al
profesorilor/adultilor
care au coordonat
proiectul de Service -
Learning

Numarul de
elevi/copii/tineri care
au implementat
proiectul

Numarul de beneficiari
directi ai proiectului
(cei pentru care s-a
facut proiectul)

Numarul de beneficiari
indirecti atinsi prin
proiectul de service-
learning

Numarul de parteneri
comunitari implicati in
sustinerea proiectului

48. Din numarul total de adulti care au coordonat proiectul de service-learning, cati sunt:

Cadre didactice
Consilieri scolari

Lucratori de tineret

Alte categorii
(psiholog scolar, preot,
asistent social, etc.)




49. Din totalul cadrelor didactice care au implementat proiectul, cati sunt:

educatori

profesori invatamant
primar

profesori la ciclul
gimnazial

profesori la liceu

profesori / asistensi
universitari

*50. Ce competente noi au dobandit adultii coordonatori ai proiectului?

*51. Ce provocari au intampinat adultii coorodnatori in implementarea proiectului?




PARTEA IIT - DOVEZI

* 52. Pentru ca proiectul dumneavoastra sa fie eligibil, trebuie sa atasati marturii si dovezi.

Intr-un folder electronic (de exemplu, Google Folder) organizati-vd documentele in 4 foldere
diferite si denumiti-le in functie de ordinea de mai jos:

a) Activitati de Invatare/ curricular (de exemplu, obiective de invatare, planificare adaptata,
activitati specifice de invatare, reflectie/evaluare etc.).

b) Activitati de serviciu in folosul comunitatii si participarea/vocea elevilor (de exemplu,
obiective de serviciu si actiuni relevante in beneficiul comunitatii, fotografii, clipuri video,
marturii, etc.)

c) Parteneriate (de exemplu, contracte/acorduri, actiuni, fotografii, procese verbale ale
intalnirilor, mesaje de e-mail etc.).

d) Altele (optional: extrase media, rapoarte, grafice, instrumente utilizate pentru diagnoza /
reflectie / evaluare, marturii ale elevilor sau beneficiarilor, program de activitati, inregistrari
audio-video, brosuri etc).

Va rugam inserati linkul dosarului electronic in aceasta sectiune.

IMPORTANT! Va rugam sa setati accesul la dosarul electronic doar pentru urmatoarele
adrese de email: selegroromania@gmail.com si andreea_baltaretu@noi-orizonturi.ro




PARTEA 4 - UTILIZAREA PREMIULUI CASTIGAT

* 53. Premiul in bani din cadrul acestei competitii este recomandat a se utiliza pentru a

consolida experienta grupului sau pentru a dezvolta un nou proiect de service-learning. Cum
veti utiliza premiul daca veti castiga?




Ai ajuns aici deoarece ai mentionat ca ai mai aplicat tu sau altcineva cu acest proiect la RSLA in editiile anterioare.
In acest caz, nu poti sa participi din nou pentru editia de anul acesta.

* 54, Esti sigur ca ai aplicat in editiile anterioare cu acest proiect?
() Da-te va conduce ctre finalizarea chestionarului

O Nu - te vei intoarce sa continui completarea aplicatiei




PARTEA 5 - PRELUCRARE DATE CU CARACTER PERSONAL

Te informam ca prelucram date cu caracter personal conform Politicii de
confidentialitate FNO pe care te rugam sa o consulti aici: https://www.noi-
orizonturi.ro/politica-de-confidentialitate/

Te rugam sa confirmi acordul sau dezacordul de utilizare a datelor furnizate in acest
formular in scopurile de mai jos in vederea intentiei tale de a aplica pentru procesul
de selectie in cadrul competitiei Premiile Regionale Pentru Practici Eficiente de
Service Learning 2026.

* 55. Esti de acord cu prelucrarea si utilizarea datelor tale de contact (nume,prenume, email,
telefon) pentru derularea procesului de selectie pentru competitia Premiile Regionale Pentru
Practici Eficiente de Service Learning 2026.

Da, sunt de acord

Nu, nu sunt de acord (Atentie, aplicatia ta nu va putea fi procesata!)

* 56. Esti de acord cu prelucrarea si utilizarea datelor tale de contact (nume, prenume, email,
telefon) in scopul recrutarilor ulterioare pentru pozitiile si/sau Activitatile organizate de
Fundatia Noi Orizonturi?

Da, sunt de acord

Nu, nu sunt de acord

* 57. Esti de acord cu prelucrarea si utilizarea datelor tale de contact (nume, email, telefon)
si dupa derularea procesului de selectie competitia Premiile Regionale Pentru Practici
Eficiente de Service Learning 2026, in baza de date a scolilor si cadrelor didactice beneficiare
ale programelor Fundatiei Noi Orizonturi pentru a va putea informa cu privire la viitoare
oportunitati, proiecte, evenimente etc?

Da, sunt de acord

Nu, nu sunt de acord

* 58. Consimtamintele prezente nu sunt obligatorii si pot fi retrase oricand printr-o notificare
facuta catre Fundatia Noi Orizonturi la adresa de email: gdpr@noi-orizonturi.ro sau in scris la
adresa de corespondenta: Lupeni. Bv. Pacii, bl. 5, ap. 9, judetul Hunedoara

OK

*59. Aveti avizul conducerii scolii /institutiei care implementeaza proiectul prezentat in acest
formular, inclusiv GDPR?

Marcati o singura optiune:
Da

Nu




