Noimrizonturi

pentru tineri si comunitate

OPORTUNITATE

CLUBURI DE
INITIATIVA

COMUNITARA
IMPACT il




- Tabara VIATA
- 40 de cluburi

] M«

- 150 de cluburi si
IMPACT ajunge in America
Latina Honduras, Republica

Dominicana,
Nicaragua

- IMPACT ajunge in
SriLanka, Zambia, Palestina,
Bosnia, Nigeria,
Timor Leste,etc

— Primul club IMPACT
- 50 de cluburi

A

- IMPACT ajunge in
Caucaz

- peste 900 de cluburiin |
toata lumea | \




Inovam si sustinem modele de educatie prin
experienta, care-i imputernicesc pe copii si tineri
sa se dezvolte pe sine, comunitatea si lumeain
care traiesc.



CE ESTE
IMPACT?

In cluburile IMPACT, copiii Tsi
construiesc abilitatile de
viata si dezvolta trasaturi de
caracter prin participarea la
activitati reale, conectate la
propria lor comunitate.







Ce Inseamna mai exact IMPACT?

in cluburile IMPACT, copiii isi construiesc ahilititile de viat3 prin participarea la activititi reale, conectate la propria lor comunitate. invatarea
este relevanta pentru ei pentru ca fac lucruri concrete in domenii precum protectia mediului, antreprenoriat, educatie, implicare civica -
ajutandu-i s3-5i creasca increderea, independenta, rezilienta si compasiunea.

Liderii, mentorii, adultii ofera un mediu pozitiv si ii incurajeaza sa exploreze, sa incerce lucruri noi
fara frica de esec.

15-25

elevi-membri

1-2

lideri-profesori

care sunt H-_"I:Fl_]tr'lli_l o 52 ir'l"_-iflll._] la

care gestioneaza clubul si intdlniri de club, concep si
organizeaza activitatile " implementeaza proiecte de
sdptimanale cu copiii elevi de gimnaziu Service-Learning.
[clasele a Wi - VIII),
elevi de liceu,
tineri absolventi de liceu,
copii $i tineri nescolarizati;

ax: educatori, invatatori,
profesori, bibliotecar,
mestesugari, preoti,

prectese, asistentl sociall,
asistenti medicali,

antreprenor, ong-isti;

Spatiu

un lac stabil de intalnir

pentru activitati care

ex: scoala, biblioteca,
: GAL-ul, arganizatil
poate Nl gazauit de oricineg non-guvernamentale,
din comunitate centrul de informare
turistica, etc.




Cum functioneaza un club IMPACT

Intdlnirile/activitatile
I ETGERGE][S

Inseamna o succesiune de
activititati de invatare, dar si
construirea apartenentei la grupul
de invatare si aplicarea unor
valori: ex: responsabilitate (imi
asum lucruri in grup si dezvoltarea
grupuluifproiectului depinde si de
mine), solidaritate (suntem
impreund, imi ajut grupul/colegii
sd invete), incredere (ca am un rol
in grup si ca ceilalti si-l vor asuma
si ei pe al lor).

Ciclul de invatare, bazat
pe experienta

Green IMPACT foloseste
experiente cat mai reale, cat mai
autentice si puternice care il
provoaca sa aiba aha-uri/revelatii
si pe care le poate transfera apoi
in viata lui (familie, scoala,
comunitate). Din acest motiv,
printr-o abordare graduala, de la
poveste, la exercitiu si apoi la
proiect in folosul comunitatii,
tineril au ocazia sa se cunoasca sl
sd se dezvolte.

Proiectele in folosul
comunitatii

Service-Learning este elementul
central al unul club IMPACT. Este o
strategie de predare si invatare,
care integreaza voluntariatul cu
training si reflectie, pentru a face
explicita experienta de invatare,
pentru a dezvolta
responsabilitatea civica si pentru a
consolida comunitatile

Colaborarea si
cooperarea in invatare.

Tinerii nu lucreaza individual, ci
sunt stimulati sa lucreze impreuna
cu colegii de club pentru a rezolva
sarcini. Tinerii se alatura unui club,
participa la activitati saptamanale,
se distreaza, exploreaza impreuna
cu ceilalti realitatea, participa la
luarea deciziilor si stabilirea
scopurilor comune, contribuie la
atingerea rezultatelor comune, se
confrunta cu provocari si conflicte,
analizeaza si invata alaturi de grup
ce poate fi imbunatatit.



10-20 de tineri pe club (10-14 ani/ 15-18 ani)

Se intalnesc aproximativ saptamanal- 1:30 - 2 ore de intalnire

Activi In scoli, centre comunitare, bilblioteci, biserici etc.

Ghidate, facilitate de adulti formati in metodologiile IMPACT (profesori,

voluntari, lucratori de tineret, parinti etc.)

y ™

Implementeaza minim 1-2 proiecte de Service Learning pe an
-

Interventie pe termen lung- minim un 2 anl. Resurse activitati pentru 3-5

ani!

Adaptare la contextul cultural local
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CUM SE DEZVOLTA COPII/ TINERII IMPACT! -
MODELUL 3 C -

e Competente civice si implicarea in 1-2 proiecte de e Facilitator
sociale e Intelepciune Service Learning abordand e Trainer
e Management de proiect, e Curaj probleme din comunitate e Coach
comunicare e Umanitate precum: e Formator
e Management personal si e Justitie/dreptate e mediu e Evaluator
de grup e Cumpatarea e schimbari climative e Explorator
e Inovatie e Transcendenta e educatie
e Competente tehnice e cultura
Vezi aici mai multe detalii, e incluziune

poster VIA. e sanatate etc.



https://www.noi-orizonturi.ro/wp-content/uploads/2023/12/StrengthsbyVirtue2020.pdf
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EXEMPLE DE
PROIECTE
IMPACT







Formare IMPACT (online si fata in fata)

Curriculum IMPACT

Coaching (FNO-echipa ROCOQO)

Apartenenta la Comunitatea Nationala IMPACT si parte dintr-o
comunitate globala / model educational romanesc

National Service Learning Award



https://www.noi-orizonturi.ro/wp-content/uploads/2022/02/Curriculum-IMPACT.pdf

MULTUMIM!

Noimrizonturi

pentru tineri si comunitate



